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Đất nước đang bước sang giai đoạn cách ly xã hội để ngăn ngừa dịch covid-19, cùng với tinh thần “chống dịch như chống giặc” của Chính phủ. Khải 
Hưng Corp đã đề ra những giải pháp thiết thực và hiệu quả để đối phó với dịch bệnh, bảo đảm sự an toàn tuyệt đối của người lao động, bảo toàn 
các nguồn lực để phục hồi hoạt động kinh doanh ngay sau khi đại dịch được khống chế.

Nhận định diễn biến phức tạp về sự bùng phát trở lại của Covid-19, Khải Hưng Corp luôn xác định tinh thần “sống chung với dịch” từ những ngày 
đầu quay trở lại làm việc và sẵn sàng tâm thế ứng phó với những diễn biến bất ngờ và phức tạp của Covid-19. Bênh cạnh việc tập trung cho hoạt 
động kinh doanh, các công tác phòng chống dịch từ trước cách ly vẫn được sát sao triển khai, đảm bảo an toàn và chăm lo đời sống sức khỏe người 
lao động một cách tốt nhất.

Hàng loạt các biện pháp ứng phó Covid-19 được khẩn trương thực hiện, các quy định hướng dẫn phòng chống virus corona được thông báo và 
tuyên truyền tích cực đến từng đơn vị, bộ phận và từng CBNV. Những ngày này, tất cả công tác phòng chống dịch đều được các CBNV trong Công 
ty thực hiện triệt để, hạn chế tối đa khả năng lây lan dịch bệnh. Sự xuất hiện trở lại của đại dịch là thách thức chung hiện nay Việt Nam cần giải quyết. 
Khải Hưng Corp sẽ tiếp tục vững vàng tâm thế, đoàn kết, đồng lòng, nghiêm túc chấp hành những chỉ thị tiếp theo của Chính phủ, góp phần vào 
thắng lợi cả nước trong cuộc chiến chống Covid-19 những ngày sắp tới.

Những ngày chống dịch covid-19 cũng cho chúng ta bài học về tinh thần đoàn kết, về trách nhiệm cộng đồng, cống hiến, hy sinh của Ban lãnh đạo 
cũng như từng cán bộ, nhân viên trong công ty. 

Đại dịch covid-19 rồi sẽ qua đi và những cơ hội vẫn còn nguyên ở phía trước. Trong lúc này, kêu gọi toàn thể CBNV Khải Hưng hãy luôn vững vàng 
tâm thế, đoàn kết, đồng lòng, nỗ lực vượt qua mọi khó khăn trở ngai, tận dụng các cơ hội đang mở ra để đưa Công ty tiếp tục phát triển và bứt phá 
thành công hơn nữa.

LỜI NÓI ĐẦU



CHÀO MỪNG THÀNH VIÊN MỚI
GIA NHẬP KHẢI HƯNG CORP
Với tiềm lực tài chính mạnh mẽ cùng đội ngũ cán bộ nhân viên trẻ đầy nhiệt huyết, được đào tạo chuyên 
nghiệp. Khải Hưng Corp luôn nỗ lực không ngừng vươn lên để khẳng định và ngày càng nâng cao vị thế trên 
thị trường bất động sản, luôn tạo được niềm tin trong tâm trí của quý khách hàng và đối tác. 

Khải Hưng Corp đang từng bước xây dựng nét văn hóa riêng trong môi trường bất động sản, đồng thời đề 
cao mục tiêu phát triển doanh nghiệp gắn liền với sự phát triển xã hội. Bằng những hành động thiết thực 
nhằm chung tay vì cộng đồng, nêu cao tinh thần tương thân tương ái.

Chú trọng “Nhân sự là nhân tố cốt lõi để thành công” 

Chào mừng thành viên gia nhập Khải Hưng Corp

- Nguyễn Văn Cường   |  Tổng Công Ty
- Hà Thị Diễn  | Tổng Công Ty
- Nguyễn Thị Mỹ Phụng   |  Tổng Công Ty
- Trang Hiếu Kiệt   |  Sàn Vũ Tông Phan
- Lê Thị Thanh Loan    |  Sàn Vũ Tông Phan
- Nguyễn Thị Bích Liên   |  Sàn Vũ Tông Phan
- Thân Thị Yến   |  Sàn Nguyễn Văn Thương
- Hoàng Vân Anh   |  Sàn Nguyễn Văn Thương

- Trần Thị Thanh Thanh   |  Sàn Nguyễn Văn Thương
- Nguyễn Thị Thu Hiền   |  Sàn Nguyễn Văn Thương
- Nguyễn Thị Sơn Tuyền   |  Sàn Nguyễn Văn Thương
- Nguyễn Duy Thức   |  Sàn Nguyễn Văn Thương
- Hồ Văn Tin   |  Sàn Nguyễn Văn Thương
- Thạch Thị Thúy Hồng   |  Hapiland
- Lê Anh Tuấn   |  Hapiland
- Đỗ Nguyễn Thị Mỹ Hằng   |  Hapiland
- K Si Mắk   |  Sàn Bảo Lộc
- Lê Văn Tài   |  Sàn Bảo Lộc
- Nguyễn Đỗ Bảo Huy   |  Sàn Bảo Lộc
- Nguyễn Đình Nam   |  Sàn Bảo Lộc
- Hà Khánh Hoàng   |  Sàn Bảo Lộc
- Nguyễn Thảo Trang   |  Sàn Quận 7
- Lê Thị Nhi   |  Sàn Quận 7

- Lê Văn Khang   |  Sàn Quận 7
- Hứa Kim Ngân   |  Sàn Quận 7
- Phan Trung Em   |  Sàn Quận 7
- Phạm Công Thuận   |  Sàn Quận 7
- Đào Duy Hải   |  Sàn Quận 7
- Trần Thị Diễm My   |  Sàn Quận 7
- Hoàng Văn Hiệp   |  Sàn Quận 7
- Bùi Tấn Dũng   |  Sàn Quận 7
- Huỳnh Văn Thành Tâm   |  Sàn Quận 7
- Nguyễn Xuân Kha   |  Sàn Quận 7
- Thái Trạch Mai   |  Sàn Quận 7
- Đỗ Khắc Thường   |  Sàn Quận 7
- Nguyễn Anh Tuấn   |  Sàn Quận 7
- Nguyễn Minh Tài    |  Sàn Quận 7



ĐẨY MẠNH  TUYỂN DỤNG
LUÔN TÌM KIẾM NHỮNG NHÂN TÀI
Để đáp ứng nhu cầu mở rộng, phát triển hệ thống các sàn giao dịch, các chi nhánh. Khải Hưng Corp đẩy 
mạnh chiến dịch tuyển dụng trên tất cả các kênh, với hơn 100 cơ hội làm việc cùng với 5 vị trí khác nhau tại 
5 chi nhánh làm việc.

“GIỚI THIỆU NHÂN SỰ NHẬN NGAY TIỀN MẶT 500.000 VNĐ” 

Đồng thời phát động chương trình tuyển dụng nội bộ

KẾ TOÁN TỔNG HỢP NHÂN VIÊN KINH DOANH KỸ SƯ CẦU ĐƯỜNG

Bổ sung 1 kế toán tổng hợp Bổ sung 1 kỹ sư cầu đườngBổ sung 100 nhân viên kinh doanh
làm việc tại các chi nhánh



HOẠT ĐỘNG NỘI BỘ 
ĐỜI SỐNG TINH THẦN CỦA CBNV



ĐÀO TẠO - CẬP NHẬT
THÔNG TIN PHÂN KHU BORDEAUX
Nhằm mục đích đào tạo, trang bị cho đội ngũ Chuyên viên tư vấn của Khải Hưng Corp những thông tin chi 
tiết, đầy đủ nhất về phân khu Bordeaux, ban Quản lý và Giám đốc Khải Hưng Corp đã có những chia sẻ 
thông qua buổi training, thảo luận, hướng đến việc tư vấn, hỗ trợ khách hàng một cách tốt nhất.



BỔ NHIỆM CÁN BỘ
KHẢI HƯNG CORP
Sáng 03/05/2021, tại văn phòng chi nhánh Bình Thạnh, Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Bất động sản 
Khải Hưng đã trang trọng tổ chức "Lễ bổ nhiệm nhân sự ".
Tại buổi lễ, Ban lãnh đạo Công ty đã công bố các quyết định về việc bổ nhiệm: Ông Đặng Quan Triệu được 
bổ nhiệm giữ chức vụ Trưởng Phòng Kinh Doanh.



KHẢI HƯNG CORP
VẪN ĐẸP KHI ĐEO KHẨU TRANG
Để hưởng ứng và lan tỏa thông điệp của Bộ Y tế nhằm kêu gọi cộng đồng cùng chung tay đẩy lùi Covid, mời 
Cả nhà cùng ngắm “1001” hình ảnh đẹp của các cbnv Khải Hưng Corp nhà mình khi đeo khẩu trang, và chia 
sẻ những khoảnh khắc nơi công sở cùng tinh thần “Khải Hưng Corp vẫn đẹp khi đeo khẩu trang” nhé.  

Cũng đừng quên đeo khẩu trang mọi lúc mọi nơi, thường xuyên rửa tay bằng các dung dịch sát khuẩn và 
tránh tụ tập nơi đông người nha !   



KHẢI HƯNG CORP
CBNV LÀM VIỆC TẠI NHÀ
Do tình hình diễn biến phức tạp và thực hiện theo Chỉ đạo của Nhà nước trong việc phòng chống dịch 
COVID-19, Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Bất động sản Khải Hưng thông báo chuyển sang hình thức 
làm việc tại nhà cho các Bộ phận như sau:
1. Thời gian: kể từ ngày 31/05/2021 đến hết ngày 05/06/2021
2. Đối tượng áp dụng: Toàn bộ cán bộ quản lý, nhân viên khối Văn phòng và khối Kinh doanh chuyển sang 
hình thức làm việc online tại nhà.




